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Directivo del pasado 21 de octubre de 2021, la Secretaria General realizé un ejercicio
con varios escenarios diferentes los cuales se exponen a continuacion:

Escenario1: Inicio el 1 de diciembre de 2021 con la convocatoria y finalizando el 18
de enero de 2022, en el cual, fechas especiales de diciembre como el 24 y el 31,
tendrian cierres importantes en el proceso como lo son la presentacion de propuestas,
presentacion de reclamaciones de los candidatos, en este sentido no se considera
conveniente de acuerdo con lo planteado en la sesion ya mencionada.

Escenario2: Inicio el 10 de diciembre de 2021 y cierre del proceso el 27 de enero de
2022, en esta propuesta por cese de actividades académicas de otras instituciones,
las fechas de postulacion tendria cierre el 24 de diciembre y publicacion de la lista
preliminar de candidatos admitidos seria el 31 de diciembre, por ende, no es tan
conveniente esta propuesta.

Escenario 3: Inicio el 22 de noviembre de 2021 y finalizaria el 06 de enero de 2022,
teniendo fechas dificiles como la sustentacion ante la comunidad académica el 28 de
diciembre, sesion del Consejo Directivo para elegir la terna el 30 de diciembre y sesion
para eleccion el 6 de enero de 2022, por este motivo, esta propuesta se descarta.

Escenario 4: Iniciando el 16 de noviembre de 2021 y cierre del proceso el 28 de
diciembre de 2021, el cual se presenta como la mejor de las propuestas por fechas
para el desarrollo del proceso electoral, dado que los dias especiales decembrinos no
interfieren en el proceso, ademas el tiempo de postulacion tiene cierre el 30 de
noviembre lo que seria importante en el cese de actividades académicas de otras
instituciones y como se menciono en la sesion del Consejo Directivo anterior, esto
gerantiza la recoleccion de informacion de los futuros candidatos.

Por todo lo anterior, se toma el escenario 4 como el mas pertinente para desarroliar el
proceso de eleccion, el cual queda plasmado en el proyecto de Acuerdo Directivo
objeto de la sesion. El cronograma quedara de la siguiente manera:

ETAPAS TIEMPOS
1. Convocatoria y Publicacion en la 16 de noviembre de 2021.

pagina web

Desde el 17 hasta el 30 de
2. Inscripcion ante la Secretaria|noviembre de 2021. (De 08:00
General. ama 12: 00 PM. y de 02:00 pm a
05:00 PM)

El 01 de diciembre de 2021.

3. Publicacion lista de inscritos por parte
de la Secretaria General.
4. Nevision 66 dOC“m.e,” s ca//dad’es Entre el 02 al 06 de diciembre de
por parte del Comité de Garantias

2021. ‘
Electorales. |
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aprueba el cronograma para eleccion del Rector de la Institucion Universitaria
Digital de Antioquia para el periodo 2022- 2026.”

- Juan Jose Torres Ramirez, Representante de las Directivas Académicas,
expone: “Analizando los elementos aportados por la Secretaria General,
considero que se cumple con lo solicitado por la Consejera Sorza de revisar
cruces con fechas que puedan dar pie a modificaciones del calendario y se
cumple con lo solicitado por la Consejera Gualdron de agilizar el desarrolio del
proceso lo que sea posible cumpliendo con todas las garantias.

Mi voto es positivo por el escenario 4.”

- Aura Maria Vasco Ospina, Representante de Estudiantes, manifiesta: “Después
de leer cada uno de los posibles panoramas en razén al cronograma y
convocatoria para eleccion de Rector de la IU Digital de Antioquia en calidad
de Consejera Directiva, teniendo en cuenta lo ya mencionado en la Sesion
anterior por parte de la Doctora Luz Mariela Sorza y la Doctora Ana Milena
Gualdron, también Consejeras Directivas, considero que el panorama opcion 4
cumple con lo que pretende sea un ejercicio oportuno para llevar a cabo
cronograma en torno a la eleccion del cargo Directivo Rector de la IU Digital de
Antioquia.

Por ende, en calidad de Consejera Representante de los Estudiantes, mi voto
es positivo para la opcion numero 4.”

- Sebastian Gomez Jaramillo, Representante de los Profesores: “Voto por la
propuesta 4.”

- Luz Mariela Sorza Zapata, delegada del Gobernador de Antioquia: vota en
el siguiente sentido “Propuesta N 4”.

- Carlos Eduardo Ospina Gaviria, Representante de los Egresados: “Vofo
por la opcion 4 (Cuatro) teniendo en cuenta los asuntos logisticos y de
transparencia enunciado por los y las consejeras en la ultima sesion del
consejo directivo’.

- Hernan Dario Builes Gonzalez, representante del sector productivo
escribio: “Mi voto es por la propuesta #4.”

- Luis Norberto Guerra Vélez, Representante de los Exrectores, indica: “Voto
opcion cuatro (4)” Voto electronico por WhatsApp.
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